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Wstep

Zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(t.J. Dz. U. z 2025 r. poz. 49), zadania gminy z zakresu wspierania rodziny organizuje wyznaczony
podmiot, ktdrym moze by¢ osrodek pomocy spotecznej, a zadania powiatu w zakresie pieczy
zastgpczej starosta wykonuje za posrednictwem powiatowego centrum pomocy rodzinie oraz
organizatora rodzinnej pieczy zastepczej, W przypadku Plocka jest to odpowiednio Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej i Osrodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej.

Do zadan organizatora rodzinnej pieczy zastepczej nalezy m.in. ,przedstawianie staroscie
| radzle powiatu corocznego sprawozdania z efektéw pracy”, natomiast ,kierownik powiatowego
centrum pomocy rodzinie sklada zarzadowi powiatu coroczne sprawozdanie z dziatalnodci
powiatowego centrum pomocy rodzinie oraz przedstawia zestawienie potrzeb w zakresie systemu
pieczy zastgpczej”. Cytowana ustawa mowi réwniez, ze w terminie do 31 marca kazdego roku
wajt sklada radzie gminy roczne sprawozdanie z realizacji zadar z zakresu wspierania rodziny
oraz przedstawia potrzeby zwigzane z realizacja zadan.

Ponize] zostato przedstawione sprawozdanie za 2024 rok z realizacji zadan okredlonych
w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej przez
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej oraz Osrodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej.

Wspieranie rodziny

Wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuriczo-wychowawczych to
zespot planowych dziatan, majacych na celu przywrécenie rodzinie zdolnoéci do wypetniania tych
funkgji. Praca z rodzing jest prowadzona w szczegdlnosci w formie: konsultacji i poradnictwa
specjalistycznego, terapii i mediacji, ustug dla rodzin z dzieémi, w tym ustug opiekunczych
i specjalistycznych, pomocy prawnej, szczegdlnle w zakresie prawa rodzinnego, organizowania
dla rodzin spotkan w formie grup wsparcia lub grup samopomocowych, majacych na celu
wymiane dosdwiadczen oraz zapobieganie izolacji.

Wsparcie rodziny moze odbywac sie poprzez:
»  przydzielenie rodzinie asystenta rodziny,
» objecie dziecka opieka, i wychowaniem w placéwce wsparaa dziennego,
» objecie rodziny pomoca, rodziny wspierajacej.

Asystent rodziny

Asystent rodziny to osoba, ktéra wspiera rodzine w jej codziennym funkcjonowaniu i petieniu rol
spotecznych, aby w przysz’rosm jej czlonkowie samodzielnie potrafili pokonywacd trudnosci
zyciowe, zwtaszcza te dotyczace opieki | wychowania dzieci. Asystent rodziny prowadzi prace
z rodzing w miejscu jej zamieszkania i za jej zgoda.

W ciggu catego 2024 roku zadania z asystentury rodziny realizowato tqcznie 9 osdb zatrudnionych na
stanowisku asystenta rodziny w ramach 9 etatéw w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej. W tym
okresie asystenci rodziny pracowali ze 112 rodzinami, z czego z 86 rodzinami na wniosek Sadu.

Catkowity koszt zatrudnienia asystentow rodziny w 2024 roku wynidst 1 260 780,07 zt.

W ramach rzadowego programu ,Asystent rodziny w 2024 roku", Gmina-Miasto Plock
wydatkowata $rodki finansowe otrzymane z Funduszu Pracy w wysokoscl 197 643,73 zt
z przeznaczeniem na dofinansowanie dodatkéw do wynagrodzen asystentdéw rodziny i kosztow
zatrudnienia asystentow rodziny w ramach ww. Programu. Natomiast w ramach rzadowego
programu ,Dofinansowanie wynagrodzeri pracownikéw jednostek wspierania rodziny i systemu
pieczy zastepczej na lata 2024-2027” w 2024 roku Gmina-Miasto Ptock wydatkowata dotacje
celowq w wysokosci 56 127,25 zt z przeznaczeniem na wyptate dodatkéw motywacyjnych dla
asystentéw rodziny w wysokosci 1 000 zt brutto miesiecznie w okresie od dnia 1 lipca 2024 roku
do dnia 31 grudnia 2024 roku.



Dziatania asystentéw realizowane w 2024 roku przyczynity sie do poprawy sytuacji zyciowej
rodzin, a w szczegdlnosci do:

» wzmocnienia roli i funkcji rodziny poprzez zwiekszenie czestotliwosci i systematycznosci
kontaktéw z dziecmi umieszczonymi w rodzinnej pieczy zastepczej;

» rozwijania umiejetnosci opiekunczo - wychowawczych rodziny;

» integracji rodziny poprzez podtrzymywanie wiezi rodzinnych i nawigzanie kontaktu
z cztonkami rodziny zamieszkujacymi oddzielnie;

» poprawy sytuacji bytowej, mieszkaniowej poprzez podjecie pracy przez cztonkéw rodziny,
systematyczne regulowanie optat mieszkaniowych i sptaty zadluzenia, wykonanie drobnych
prac remontowych, pozyskanie wyposazenia lub uzyskanie mieszkania socjalnego;

» zdobycia umiejetnosci prawidiowego prowadzenia gospodarstwa domowego poprzez
samodzielne przygotowywanie positkéw dla dzieci, dbatos¢ o czystos¢ i porzadek
w mieszkaniu oraz racgjonaine robienie zakupdw zywnosciowych;

» poprawy sytuacji zdrowotnej poprzez podjecie leczenia przewlektej choroby, zwigkszenie
dbatosci o zdrowie dzieci, wizyty kontrolne u lekarzy, wykonanie zaleglych szczepien,
systematyczne wykonywanie badan, szczegélnie przez kobiety w okresie ciazy;

+ polepszenia spofecznego funkcjonowania rodzin oraz wyjscia z izolacji spotecznej
poprzez utrzymywanie regularnych kontaktdéw z wychowawcg, pedagogiem szkolnym
i prawidlowych kontaktoéw z pracownikami stuzb spotecznych;

. ZWIkazel‘lla poczucia wiasnej wartodci i zdolnoécl do sprawowania kontroli nad wiasnym
zyciem poprzez ud2|a+ w terapii uzaleznien.

W 2024 roku asystenci rodziny zakonczyll prace z 19 rodzinami, z czego:
+ ze wzgledu na osiggniecie céldow (pozytywnie zakonczono prace z rodzing) —
+  ze wzgledu na- zaprzestanle pracy (rodzina sama Zrezygnowata z asystenta Iub Zmienita
miejsce zamieszkania) -
+ ze wzgledu na brak efektow (rodzina nie realizowata wyznaczonych celéw, unikata
kontaktow z asystentem) - 6

Asystenci rodziny wspétpracowali z Osrodkiem Kuratorskim w Ptocku, placowkami o$wiatowymi
z terenu Miasta Ptocka, swietlicami z terenu Miasta Plocka, poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi. W sprawach dotyczgcych rodzin objetych asystentura wspdtpracowali réwniez
z Poradnia Profilaktyki i Leczenia Uzaleznie w Plocku, Centrum Zdrowia Psychicznego w Plocku,
Urzedami Pracy, Urzedem Miasta Plocka, Urzedem Skarbowym, Urzedem Marszatkowskim
Delegaturg w Plocku, Sadem Rejonowym w Plocku [II Wydziat Rodzinny i Nieletnich, Sadem
Okregowym w Plocku I Wydziat Cywilny, I Opiniodawczym Zespotem Sadowych Specjalistow
w Ptocku, rodzinami zastepczymi, rodzinnymi domami dziecka, Osrodkiem Rodzinnej Pieczy
Zastepczej, Osrodkiem Opiekuniczo-Wychowawczym, Miejskim Zespotem Interdyscyplinarnym
ds. Przeciwdziatania Przemocy Domowej, punhktem konsultacyjnym prowadzonym przez Osrodek
Interwencji Kryzysowej i podmiotami leczniczymi. Poza tym, w celu poprawienia sytuacji
zyciowej rodzin, asystenci na biezaco wspotpracowali z Polskim Komitetem Pomocy Spolecznej -
Schroniskiem dla Kobiet, Osrodkiem Medyczrio=Psychologicznym ,W¥IDE”, Poradnig Profilaktyczre
- Konsultacyjng prowadzong przez Stowarzyszenie MONAR, Centrum Psychologiczno -
Pastoralnym METANOIA w Plocku, Osdrodkiem Rehabilitacji Dzieci w Pltocku MINI-MED,
Stowarzyszeniem Pomocy Rodzmom Tygiel, Fundacjg Szkartatna Roza oraz innymi organizacjami
pozarzadowymi.

Dzieki efektywnej pracy asystentéw rodziny 8 dzieci, ktére zostaty umieszczone w pieczy
zastepczej, powrdcito w 2024 roku pod opieke rodzicow biologicznych. Rodziny korzystajgce
ze wsparcia asystentéw otrzymaty roéwniez lokale socjalne z zasobdéw Gminy-Miasto Plock
(3 rodziny). Ponadto, asystenci rodzin zgtosili rodziny, z ktdérymi na co dzierh wspotpracowali,
do ogdlnopolskiego projektu spotecznego p.n. ,Szlachetna Paczka”, dzieki ktoremu potrzebujacy
otrzymali pomoc rzeczowa, ktdra polepszyta jakos¢ ich zycia. Asystenci rodziny czynnie
wspotpracowali -z Fundacjg ,Szkarlatna Roza” przy wzmacnianiu swoich podopiecznych
w podnoszeniu kwalifikacji zawodowych, poszukiwaniu zatrudnienia, a takze w poszukiwaniu
wsparcia w formie rzeczowej oraz wsparcia psychologicznego (18 rodzin). Asystenci rodziny,
w szczegolnych przypadkach, organizowali zbiorki na rzecz najbardziej potrzebujgcych rodzin
wsroéd  pracownikéw  Miejskiego Osrodka Pomocy . Spofecznej - Dzialu Pieczy Redzinnej
i Instytucjonalnej. :



Rodziny wspierajace

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej daje
mozliwoé¢ wsparcla rodziny przezywajace] trudnosci w pelnieniu  funkcji opiekuriczo-
wychowawczych poprzez wprowadzenie rodziny wspierajacej. Rodzina wspierajaca we wspoipracy
z asystentem rodziny pomaga rodzinie w opiece i wychowaniu dziecka, w prowadzeniu
gospodarstwa domowego oraz ksztattowaniu | wypemianiu podstawowych rél spotecznych.
Taka forma wsparcia daje mozliwos¢ dzielenia sie doswiadczeniem i umiejetnosciami radzenia
sobie z problemami. Funkcje rodziny wspierajacej moga petni¢ osoby z najblizszego otoczenia
np. sasiedzi, rodziny zaprzyjaznione, dalsza rodzina.

W celu propagowania funkcji rodziny wspierajacej na terenie Miasta Plocka rozdysponowano
ulotki informacyjne oraz cyklicznie umieszczano informacje © poszukiwaniu kandydatow
do petnienia funkcji rodziny wspierajacej na oficjalnej stronie Internetowej Miejskiego Ogrodka
Pomocy Spotecznej. Z uwagi na brak zainteresowania osdb z otoczenia rodzin, w 2024 roku nie
korzystano z takiej formy wsparcia. '

Placéwki wsparcia dziennego

W celu wspierania rodziny dziecko moze zosta¢ objete opiekg i wychowaniem w placéwce
wsparcia dziennego. Placéwka wsparcia dziennego moze byé prowadzona w formie:

* opiekunczej, w tym kot zainteresowan, $wietlic, klubdw i ognisk wychowawczych,

+ specjalistycznej, '

* pracy podwérkowej realizowanej przez wychowawce,

Gléwnym zadaniem placowek wsparcla dziennego jest wspleranie rodziny majacej trudnogci
w wypetnianiu swoich zadar poprzez objecle dziecka dziataniami wychowawczymi, opiekuficzymi
i edukacyjnymi. Dziatania podejmowane w tych placéwkach majg réwnlez na celu zapobieganie
niedostosowaniu spotecznemu oraz przestepczosci dzieci i miodziezy. Placowki wsparcia
dziennego majg charakter profilaktyczny i w swojej dziatalnosci kieruja sie przede wszystkim
dobrem dziecka i poszanowaniem jego praw.

W 2024 roku w Plocku funkcjonowato 15 placdwek wsparcia dziennego, z tego 11 placéwek
prowadzity organizacje spoteczne i parafie ($wietlice migjskie, kluby profilaktyki srodowiskowej,
w tym placéwka specjalistyczna). Placéwki funkcjonowaly prawie na kazdym osiedlu miasta
Plocka, a zwlaszcza na tych, ktore charakteryzowaly sie duzym zubozeniem oraz nasiteniem
zjawisk patologicznych. Czynne byty od poniedziatku do soboty, od 4 do 8 godzin dziennie.

Sposrod placéwek wsparcia dziennego na terenie miasta Plocka, 4 $wietlice $rodowiskowe
prowadzit Miejski Osrodek Pomocy Spoleczne], ktory w 2024 roku wydatkowat tgcznie na ich
dziatalnos¢ kwote 1 128 650,26 zt ze Srodkéw wlasnych budzetu Miasta Plocka. Natomiast
w ramach rzadowego programu ,Dofinansowanie wynagrodzeri pracownikéw jednostek
wspierania rodziny | systemu pieczy zastepczej na lata 2024-2027" wydatkowat érodki
w wysokoSci 54 411,45 zt na wyplate pracownikom $wietlic dodatkéw motywacyjnych w wysokoéc
1 000 zt brutto miesigcznie w okresie od dnia 1 lipca 2024 roku do dnia 31 grudnia 2024 roku.

Swietlice $rodowiskowe dysponowaty 120 miejscami i byty otwarte od ponledziatku ‘do pigtku
w godz. 10.00-18.00 (w dni nauki szkolnej), a od 8.00 do 16,00 w dni wolne od lekgji. W trakcie
zajec dzieci mialy zapewniony co najmniej jeden positek. Do $wietlic uczeszczali uczniowie szkét
podstawowych pochodzacy z réznych rodzin: z problemem alkoholowym, rozbitych, niewydolnych
wychowawczo, borykajacych sie z kiopotami finansowymi 1 z bezrobociem oraz rodzin
wymagajacych wsparcia w zakresie opieki nad dzieémi.

Praca opiekunczo-wychowawcza w $wietlicach obejmowata realizacje réznorodnych tresci
zawartych w rocznym ,Planie Pracy na rok 2024" z uwzglednieniem zainteresowan i predyspozygji
dzieci. W ramach funkcjonowania placéwek oferowano wsparcie w zakresie probleméw szkolnych
f rodzinnych, wspbtprace z rodzing wychowankdéw, rozmowy indywidualne i porady wychowawcze,
zajecia plastyczne, techniczne, manualne, zabawy tematyczne, gry dydaktyczne i edukacyjne,
zabawy ruchowe i taneczne.



W 2024 roku dzieci korzystajace ze wsparcia placowek uczestniczyly w réznorodnych
warsztatach, zajeciach, kenkursach i innych atrakcjach dla dzieci organizowanych przez pltockie
placéwki | instytucje. Dzieci bardzo chetnie braty réwniez udziat w przedsiewzieciach
o charakterze migdzypokoleniowym i miedzykulturowym, spotykajac sie z uczestnikami z Klubu
Aktywnego Senjora MOPS. W dniu rozpoczecia roku szkolnego dzieci ze swietlic wziety udziat
w rejsie statkiem po Wisle, Przy sprzyjajacej pogodzie chetnie korzystaty z placu zabaw przy
Ogrodku Jordanowskim. Zostalo takze zorganizowane spotkanie wigilijne, podczas ktérego
wspolnie swietowali: dzieci, miodziez i semorzy Przy tej okazji nie zabrakto tradycyjnych potraw,
wspdlnego koledowania i prezentow

Swietlice miejskie i kluby profilaktyki érodowiskowej (w tym placéwka specjalistyczna) - tacznie
11 placowek, prowadzone przez organizacje pozarzadowe i parafie (koscielne osoby prawne)
dysponowaly 240 migjscami. W tych placéwkach dominowaty zajgcia korekcyjno-kompensacyine
dla dziect z problemami w nauce oraz pomoc w odrabianiu lekcjl, Ponadio realizowane byly
programy oraz tresci profllaktyczne i socjoterapeutyczne, przy ktérych czesé placowek korzystata w
miare potrzeb z pomocy specijalistow, tj. psychologa i profilaktyka uzaleznien, zatrudnianych przez
organizatoréw w ramach uméw cywilno-prawnych. W ramach biezacej dziatalnosci placowek
wychowawcy prowadzili zajecla integracyjno-rozwojowe, plastyczne, teatralne, muzyczno-wokaine,
taneczne, sportowe, komputerowe, kulinarne. Dzleci korzystaty z oferty zajel | wydarzen
organizowanych przez plockie placdwki kulturaine i sportowe.

W 2024 roku na dziatalno$é $wietlic miejskich i klubéw profilaktyki $rodowiskowej z budzetu
Miasta Plocka zostaly przekazane podmiotom prowadzacym dotagje celowe ze Srodkdéw wiasnych
budzetu Miasta Pfocka w tacznej wysokosci 1 840 462,00 zt, w tym 1 202 962,00 zt pochodzito
ze srodkéw przeznaczonych na realizacje Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii (kluby profilaktyki srodowiskowej).

W ramach rzadowego programu ,Dofinansowanie wynagrodzer pracownikéw jednostek wspierania
rodziny | systemu pieczy zastepczej na lata 2024-2027” w 2024 roku Gmina-Miasto Plock
wydatkowata dotacje celowg w wysokosci 120 840,28 zt na wyplate dodatkéw motywacyinych dla
pracownikow placéwek wsparcia dziennego prowadzonych przez podmioty niepubliczne w wysokosci
1 000 zt brutto miesigcznie w okresie od dnia 1 lipca 2024 roku do dnia 31 grudnia 2024 roku.

Wykaz pl_acéwek wsparcia dziennego funkcjonujacych w 2024 roku stanowi zatgcznik nr 1.

Gminny program wspierania i‘odziny

W oparciu o art. 176 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej zostal opracowany ,Gminny program wspierania rodziny w Plocku na lata
2022 - 2024", ktéry zostat przyjety przez Rade Miasta Plocka uchwatg Nr 814/XLVII/2022
zdnia 27 pazdziernika 2022 roku. Program okresla zaréwno dziatania ukierunkowane na
wspieranie rodzin, jak i dziatania profilaktyczne. Odbiorcami Programu sg rodziny mieszkajace

w Plocku, przezywajace trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekufczo-wychowawczych oraz
dotkniete -innymi problemami spotecznyml, dzieci | mtodziez zagrozone niedostosowaniem
spotecznym, kobiety w cigzy i ich rodziny oraz rodzice biclogiczni dzieci umieszczonych
w pieczy zastepczej. W zataczniku nr 2 zostala przedstawiona informacja z reallzaql celéw
[ zadan Programu w 2024 roku.

_ ; Rodzinna piecza zastepcza

System pieczy zastepczej to zespot osélb, instytucji i dziatan majqcych na celu Zapewnienie
czasowej opieki i wychowania dzieciom w przypadku n1emoznosc1 sprawowania opieki
i wychowania przez rodzicéw.

System pleczy zastepcze] funkcjonuje w dwoch formach: rodzinnej i instytucjonalnej.

Formami rodzinnej pieczy zastepczej 53:
1) rodzina zastgpcza:
» spokrewniona, ktora stanowig wstepni (dziadkowie) lub rodzenstwo dziecka,



* niezawodowa, ktérg stanowig osoby niebedace wstepnymi ani rodzefAstwem dziecka,
* zawodowa, w tym: zawodowa pelnigca funkcje pogotowia rodzinnego i zawodowa
specjalistyczna,
2} rodzinny dom dziecka.

Zgodnie z Obwieszczeniem Ministra Rodziny i Polityki Spofecznej z dnia 18 kwietnia 2023 roku
w sprawie wysokosci kwot $wiadczeri przystugujacych rodzinie zastepczej | prowadzgcemu
rodzinny dom dziecka (M.P. z 2023 r, poz. 422) oraz Obwieszczeniem Ministra Rodziny, Pracy
{ Polityki Spotecznej z dnia 24 marca 2024 roku w sprawie wysokosci kwot $wiadczers
przystugujacych rodzinie zastepczej | prowadzacemu rodzinny dom dziecka, wysokoéci pomocy dfa
osoby usamodzielnianej oraz wysokosci kwot okreslonych w umowach (M. P. z 2024 r, poz, 230),
rodzinie zastgpczej oraz prowadzacemu rodzinny dom dzlecka przystuguje $wiadczenie na
pokrycie kosztéw utrzymania kazdego umieszczonego dziecka w wysokosci nie nizszej niz:
* 1 002,00 zt miesigcznie - w przypadku rodziny zastepczej spokrewnionej (do 31 maja
2024 r., byto 899,00 zI), '
* 1517,00 zt miesigcznie - w przypadku rodziny zastepczej niezawodowej, zawodowej lub
rodzinnego domu dziecka (do 31 maja 2024 r,, byto 1 361,00 zf).

Do maja 2024 roku, zgodnie z postanowieniami Uchwafy Nr 891/LI/2023 Rady Miasta Plocka
z dnia 23 Jutego 2023 roku w sprawie podniesienia wysokoéci wynagrodzenia przystugujacego
rodzinom zastepczym zawodowym, rodzinom zastepczym zawodowym specjalistycznym oraz
prowadzacym rodzinne domy dziecka, rodziny zastepcze zawodowe oraz prowadzacy rodzinne
domy dziecka otrzymywali wynagrodzenie nie nizsze niz 4 650,00 z brutto. Ponadto, w obu
przypadkach, w momencie umieszczenia w rodzinie zastepczej zawodowej lub rodzinnym domu
dziecka wigcej niz 3 dziecl, wynagrodzenie byto zwiekszane o dodatkowe 300,00 z brutto na kazde
kolejne przyjete dziecko do rodziny zastepczej zawodowej lub rodzinnego domu dziecka {od
czwartego dziecka). Natomiast od czerwca 2024 roku, w zwigzku z przyjets, Uchwalg
Nr 10/1I/2024 Rady Miasta Plocka z dnia 28 maja 2024 roku w sprawie podniesienia wysokosci
wynagrodzenia przysfugujqcego rodzinom zastepczym zawodowym (w tym rodzinom zastepczym
zawodowym specjalistycznym oraz rodzinom zastepczym zawodowym pefniacym funkcie
pogotowia rodzinnego), prowadzacym rodzinne domy dziecka oraz za sprawowanie funkcji-rodziny
pomocowej, stanowiacy rodziny zastepcze zawodowe otrzymywali wynagrodzenie w wysokosci
5 500,00 zt oraz w momencie umieszczenia w rodzinie zastgpczej zawodowej wiecej niz 3 dzieci,
wynagrodzenie byto zwigkszane o dodatkowe 300,00 z brutto na kazde kolejne przyjete dziecko
do rodziny zastgpczej zawodowej. Stanowiacy rodziny zastepcze: zawodowe specjalistyczne
otrzymywali wynagrodzenie w wysokosci 5 500,00 zt oraz w momencie umieszczenia w rodzinie
zastepczej zawodowe] specjalistycznej wiecej niz 1 dziecka, wynagrodzenie bylo zwickszane
o dodatkowe 300 zt brutto na kazde kolejne przyjete dziecko do rodziny zastepcze] zawodowej
specjalistycznej. Stanowiacy rodziny zastepcze zawodowe pelniace funkcje pogotowia rodzinnego
otrzymywali wynagrodzenie w wysokosci 6 138,00 zt. Ponadto, jezeli w rodzinie zastepczej
zawodowe] petniacej funkcje pogotowia rodzinnego przebywalo, przez okres diuzszy niz 10 dni
w.miesigcu kalendarzowym, wiecej niz troje dzieci lub- przebywalo co najmniej jedno - dziecko
legitymujace sie orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o znacznym lub
umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, taka rodzina otrzymywata dodatek w wysokosci 20%
naleznego wynagrodzenia, '

Zardwno rodziny zastepcze, jak i rodzinne domy dziecka otrzymywaly pomoc w formie
dofinansowania do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka, pomoc w formie
$wiadczen na pokrycie niezbednych kosztéw zwigzanych z potrzebami przyjmowanege dziecka,
pomoc w formie swiadczenia na pokrycie kosztéw zwigzanych z wystapieniem zdarzer losowych

lub - innych- zdarzen ‘majgeych -wptyw-na-jakosé-sprawowanej—opieki:—Rodzinnedomy dziecka

otrzymywaty srodki finansowe na pokrycie innych niezbednych i nieprzewidzianych kosztéw
zwigzanych z opieka i wychowaniem dziecka lub funkgjonowaniem rodzinnego domu dziecka.
Rodziny zastgpcze niezawodowe i zawodowe oraz rodzinne domy dziecka otrzymywaty srodki
finansowe na pokrycie kosztéw zwigzanych z utrzymaniem lokalu ‘mieszkalnego w budynku
wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego, w ktdérym prowadzona jest odpowiednio rodzina
zastepcza zawodowa badZ niezawodowa lub rodzinny dom dziecka. Rodziny zastepcze zawodowe,
rodzinne domy dziecka skorzystaly réwniez ze Swiadczef na pokrycie kosztéw przeprowadzonego
remontu zajmowanego lokalu,




W 2024 roku Miejski Odrodek Pomocy Spotecznej objat pomocg 135 rodzin zastepczych,
w ktorych przebywato 266 dzieci, w tym:

* 89 rodzin spokrewnionych, w ktdrych przebywato 118 dzieci,

* 32 rodziny niezawodowe, w ktorych przebywato 44 dzieci,

« 6 zawodowych rodzin zastepczych, w ktorych przebywato 29 dzieci,

* 8 rodzinnych doméw dziecka, w ktérych przebywato 75 dzieci.

Zgodnie z postanowieniami Sadu, w 2024 roku utworzono 12 nowych rodzin zastegpczych,
w ktérych umieszczono 15 dzieci.

Zgodnie z art. 73 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny I systemie pieczy
zastepczej, w przypadku czasowego niesprawowania opieki przez rodzing zastgpcza lub rodzinny
dom dziecka, w zwigzku z wypoczynkiem, udziatem w szkoleniach lub pobytem w szpitalu,
opieka nad dzieckiem moze zostaé powierzona rodzinie pomocowej. W 2024 roku zostato
zawartych 17 umdw o powierzenie pieczy zastepczej rodzinie pomocowej, w zwigzku z czasowym
niesprawowaniem opieki zaréwno przez ' stanowigcych rodziny zastgpcze zawodowe,
jak i prowadzacych rodzinne domy dziecka.

W oparciu ¢ art. 57 i art. 64 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, na wniosek rodziny zastepczej niezawodowej badZz zawodowej Iub
prowadzacego rodzinny dom dziecka, mozna zatrudni¢ osobe do pomocy przy sprawowaniu
opieki nad dzie¢mi i przy pracach gospodarsklch W 2024 roku zatrudnionych zostato 20 osob do
pomocy przy sprawowaniu opieki nad dzieémi i przy pracach gospodarskich. Osoby do pomocy
zatrudnione byly na podstawie umowy-zlecenia. Wysokos¢ wynagrodzenia osob do pomocy
okreslona zostata na podstawie Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 14 wrzesnia 2023 roku
w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz wysokosci minimainej stawki
godzinowej w 2024 roku. W okresie od stycznia 2024 roku do czerwca 2024 roku stawka
godzinowa dla osoby do pomocy wynosita 27,70 zt brutto za godzing, natomiast w okresie od
lipca 2024 roku do grudnia 2024 roku stawka godzmowa dia osoby do pomocy wynosita 28,10 zi
brutto za godzine. Osoby do pomocy zatrudnione w rodzinnych domach dziecka, zgodnie
z zawartg umowa, w danym miesiacu mogly swiadczyé prace w wymiarze nie wigcegj niz 160
godzin, natomiast asoby do pomocy zatrudnione w rodzinach zastgpczych zawodowych,
w danym miesigcu mogly swiadczy¢ prace w wymiarze nie wigcej niz 134 godziny.

W my$l art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodzity i systemie pieczy
zastepczej, w przypadku pilnej koniecznosci, na wniosek lub za zgoda rodzicéw dziecka, mozliwe
jest umieszczenie dziecka w rodzinnej pieczy zastepczej na podstawie umowy zawartej migdzy
rodzing zastepczg lub prowadzacym rodzinny dom dziecka a starosta wlasciwym ze wzgledu na
miejsce zamieszkania tej rodziny lub miejsce prowadzenia rodzinnego domu dziecka. W 2024 roku
do Miejskiego Oérodka Pomocy Spotecznej wplynat wniosek z prosba o umieszczenie rodzenstwa
w rodzinnej pieczy zastepczej na czas organizacji pogrzebu matki biologicznej dzieci oraz wniosek
z prodbg o umieszczenia dziecka w rodzinnej pieczy zastepczej na czas pobytu w szpitalu matki

biologicznej—dziecka—W—zwiazku—z-zaistniala—sytuagia,—w—obydwu—przypadkach,—zostala—zawarta— - -

umowa pomiedzy Prezydentem Miasta Plocka, a stanowigcymi rodziny zastepcze zawodowe
petnigce funkcje pogotowia rodzinnego.

W ramach sprawowanego nadzoru, pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Plocku
~ Dzialu Pieczy Rodzinnej i Instytucjonalnej przeprowadzili 2 kompleksowe kontrole, w tym:
1 kontrole w rodzinnym domu dziecka i 1 w rodzinie zastepczej zawodowej.

W zakresie realizacji zadan, na biezaco wspOipracowano z nastepujacymi osobami, instytucjami
| organizacjami pracujacymi na rzecz dziecka i rodziny: z pracownikami sogjalnymi,

z asystentami rodziny, z koordynatorami rodzinnej pieczy zastgpczej, z kuratorami zawodowymi,
z kuratorami spotecznymi, z Policja, z Osrodkiem Interwencji Kryzysowej, z Sadem Rejonowym,
z Oérodkiem Rodzinnej Pieczy Zastepczej w Plocku, z Powiatowymi Centrami Pomocy Rodzinie,
ze szkotami, z przedszkolami, z Os$rodkiem Opiekuiczo-Wychowawczym w  Plocku,
z Wojewddzkim Osrodkiem Adopcyjnym, z podmiotami leczniczymi.

Pracownicy Dziatu Pieczy Rodzinngj i Instytucjonalnej MOPS brali udziat w posiedzeniach statych
zespotdw ds. okresowej oceny sytuacji dzieci przebywajacych w placéwkach opiekuriczo-
wychowawczych. Na biezaco uczestniczyli réwniez w posiedzeniach dotyczacych oceny rodzin



zastgpczych organizowanych przez Os$rodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej, a takze w posiedzeniach
organizowanych przez Zaktad Opiekuriczo —~ Leczniczy w Wierzbicach oraz w Regionainej Placowce
Opiekunczo - Terapeutycznej ,Odzyskaé Radosé” w Kraszewie Czubakl i REQIOI‘IaMEJ Placowce
Opiekuriczo - Terapeutycznej ,Teczowy Domek” w Rzeszowie, —- Aeive m

i

Pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej — Dziatu Pleczy RodZIrineJ i I“nstytucjonalnej,
w cefu rozwijania swolch umiejetnosci i poszerzania wiedzy, uczestniczyli w szkoleniach oraz
webinarach.

W my$l art, 38 ust, 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej na Dyrektorze Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej spoczywa obowigzek
dochodzenla swiadczen alimentacyjnych na rzecz dziecka umieszczonego w pieczy zastepczej,
woéwczas gdy od jego umieszczenia w pieczy zastepczej uplyngt rok. W zwiazku z tym pracownik
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej - Dziatlu Pieczy Rodzinnej i Instytucjonalnej
przygotowywat pozwy o alimenty, ktére w dalszej kolejnosci byly przekazywane do Sadu
Rejonowego w Plocku III Wydziat Rodzinny i Nieletnich. W 2024 roku zostato ztoZonych
10 pozwoéw o alimenty. Pracownicy Miejskiegc Osrodka Pomocy Spotecznej - Dziatu Pieczy
Rodzinnej i Instytucjonalnej na mocy upowaznienia Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej reprezentowali powoda przed Sadem.

W oparciu o art. 191 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny | systemie
pieczy zastepczej zostaty zawarte porozumienia pomiedzy Gming-Miasto Plock a nastepujacymi
powiatami: Ptockim, Gostynihskim, Jarocinskim, Kutnowskim, Sierpeckim, Aleksandrowskim,
Zurominskim, Gmlna;Mlasto Grudzigdz, Miastem Gliwice. Powyzsze porozumienia zostaty
zawarte ze wzgledu na fakt umieszczenla dziecka w pieczy zastepczej na terenie powyzszych
powiatéw, przy czym miejscem zamieszkania dzlecka przed umieszczeniem go po raz plerwszy
w pieczy zastepczej byt teren Gminy-Miasto Ptock. W zwigzku z zawartymi porozumieniami w
2024 roku pokryte koszty utrzymania 38 dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych na
terenie ww. powiatdow. Na zwrot powyzszych kosztéw w 2024 roku Gmina-Miasto Plock
przeznaczyta 626 181,81 zi.

W zwigzku z art, 191 ust. 5 znowelizowanej ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej zostaly zawarte porozumienia pomiedzy Gming-Miasto Plock
a nastepujacymi powiatami: Limanowskim, Plockim, Pruszkowskim, Sierpeckim, Zgierskim,
Kutnowskim, Gostyniriskim, Nowosgdeckim, Zyrardowsklm Trzebnickim, Gming-Miasto Torun
i Miastem Zory PowyzZsze porozumienia zostaly zawarte ze wzgledu na fakt umieszczenia dziecka
w pieczy zastepczej na terenie Gminy-Miasto Plock, przy czym miejscem zamieszkania dziecka
przed umieszczeniem go po raz pierwszy w pieczy zastepczej byly ww. powiaty. W zwigzku
z zawartymi porozumieniami na terenie Gminy-Miasto Plock w 2024 roku przebywalo 25 dzieci
pochodzacych z ww. powiatow. Powiaty zwracaty Gminie-Miasto Plock wydatki poniesione na
utrzymanie dzieci w pieczy zastgpczej na terenie Plocka oraz koszty koordynatordw rodzinnej
pieczy zastepczej, ktorzy obejmowali wsparciem rodziny, w ktdrych przebywaty te dziedi.

~W2024roku pracownicy “Miejskiego -Osrodka Porfocy Spoteczngj — Dziali— Pieczy Rodzinnej
i Instytucjonalnej:

* sporzadzili 72 listy wyptat na wyplacone ustawowo Swiadczenia;

* przygotowali 1 426 decyzji administracyjnych w zakresie przyznawanych ustawowo
Swiadczen dla rodzin zastgpczych, rodzinnych doméw dziecka oraz dla usamodzielnianych
wychowankow:

* przygotowali 433 decyzje w zakresie ponoszenia badz umarzania w catosci lub w CZQSCI
tacznie z odsetkami, odraczania termindéw platnosci, rozkfadania na raty Fub odste_powanla

--od-ustalenia-optaty-za-pobyt dziecka w pieczy zastepczej;— - -

* w zwigzku z postanowieniami Sadu umiedclli 10 d2|ec1 w placowkach opiekunczo-
wychowawczych na terenie Miasta Plocka;

* wzwigzku z postanowieniami Sadu umiescili 21 dzieci w rodzinnej pieczy zastepczej;

* w zwigzku z postanowieniem Sgdu umiescili 1 dziecko w Zaktadzie Opiekuriczo -
Leczniczym dla Dzieci w Kraszewie Czubaki i 1 dziecko w Zaktadzie Opiekuficzo -
Leczniczym dla Dzieci prowadzonym przez Zgromadzenie Sidstr $w. lézefa w Wierzbicach.



Pomoc dla usamodzielnianych wychowankéw

Podobnie jak w latach ublegtych, priorytetem w odniesieniu do usamodzietnianych wychowankdw
bylo podejmowanle przez pracownikéw Migjskiego Osrodka Pomocy Spotecznej dziatan
zmierzajacych do ich zyciowego usamodzielnienia | integracji ze Srodowiskiem.

Wychowankom, ktérzy opuscili rodzinng plecze zastepczg udzielono pomocy:
* na kontynuowanie nauki - 29 osobom,
+ na usamodzielnienie — 15 osobom,
* na zagospodarowanie — 13 osobom.

Pomocy w usamodzielnieniu udzielono réwniez wychowankom placéwek opiekunczo-
wychowawczych, miodziezowych osrodkéw wychowawczych oraz zaktadéw poprawczych
w postaci;

+ pomocy na kontynuowanie nauki — 19 osobom,

+ pomocy na usamodzielnienie ~ 12 osobom,
Ty * pomocy ha zagospodarowanie — 9 osobom.

Zgodnie z Obwieszczeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spofecznej z dnia 24 marca 2024
roku w sprawie wysokosci kwot Swiadczen przystugujgcych rodzinie zastepczej i prowadzacemu
rodzinny dom dziecka, wysokosci pamocy dla osoby usamodzielnianej oraz wysokosci kwot
s okreSlonych w umowach (M. P. z 2024 r. poz. 230), od 1 czerwca 2024 roku osobie
opuszczajace]j rodzing zastepczg lub placéwke opiekunczo-wychowawczg —przystugiwato
.. Swiadczenie z tytutu kontynuowania nauki w wysokosci nie nizszej niz 759,00 zt miesiecznie
(do 31 maja 2023 r. byto 681,00 zt).

Zgodnle z Rozporzadzeniem Rady Ministréw z dnia 14 lipca 2021 roku w sprawie zweryfikowanych
kryteriéw dochodowych oraz kwot Swiadczern pienieznych z pomocy spofecznef (Dz. U. z 2021 r. poz.
1296), kwota stanowigca podstawe ustalenia wysokosci pomocy pienigznej na usamodzielnienie,
- na kontynuowanie nauki i pomocy na zagospodarowanie w formie rzeczowe] wynosita 1 837,00 zh
ﬁ Swiadczenie z tytulu kontynuowania nauki przez wychowankdéw z miodziezowych osrodkéw
\wychowawczych wynosito Z\E;ItQm 551,10 z (i nie byto zmieniane).

Potrzeby w zakresie zabezpieczenia odpowiednich warunkéw mieszkaniowych realizowano
poprzez umozliwienie pemnoletnim wychowankom opuszczajacym placdwki i rodziny zastgpcze
pobyt w mieszkaniach treningowych. W 2024 roku Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
przeznaczyt 6 mieszkan treningowych dla usamodzielnianych wychowankow, w ktorych
zamieszkiwato tgcznie 7 0sob.

Pobyt w mieszkaniu treningowym daje wychowankom poczucie, ze wszystkie elementy Zzycia
dorostego zalezg przede wszystkim od nich samych. Osoby, ktére mieszkajg w lokalach
treningowych, ucza sie samodzielnosci, planowania i wydatkowania wiasnego budzetu. Partycypuja
w kosztach zwiazanych z eksploatacjg mieszkania i optatach za wode oraz energig elektryczna.
Oplaty za pobyt w mieszkaniu chronionym sq ustalane w oparciu o posiadany dochdd i czesto

stanowlg symboliczng kwote mieszczaca sie w przedziale od 100,00 zt do 220,00 zt miesigcznie.

Pracownicy Dziatu Pieczy Rodzinnej i Instytucjonalnej MOPS prowadzili systematyczny nadzor
i kontrole nad prawidtowym funkcjonowaniem wychowankéw w zajmowanych lokalach, udzielajac
im wsparcia i opieki w razie potrzeb,

Wwydatkowanie srodkéw finansowych na rodzinna piecze zastepcza w 2024 roku

zawarte wynagrodzenia dla osob prowadzacych rézne formy rodzinnej pieczy zastgpczej oraz
wynagrodzenia dla oséb do pomocy w tacznej kwocie 2 052 411,05 zt,

W ramach rzadowego "Programu wsparcia powiatu w organizacji i tworzeniu rodzinnych form
pieczy zastepczej w 2024 roku" Gmina-Miasto Ptock otrzymata $rodki finansowe z Funduszu
Pracy w wysokosci 147 025,00 zi, bedgce dofinansowaniem do wynagrodzen przystugujacych
rodzinom zastepczym zawodowym, rodzinom zastepczym zawodowym petnigcym funkcie
pogotowia rodzinnego i prowadzacym rodzinne domy dziecka w 2024 roku.

Narodzinng pieczezastepcza—wydatkowano—gcznie—kwote—6-823-531;51 =zt W-tej—kwocie—sg—



Wydatki poniesione w 2024 roku na wynagrodzenia dla osdb prowadzacych rodzinne domy
dziecka, rodziny zastepcze zawodowe, rodziny pomocowe oraz 0séb do pomocy przedstawia
tabela nr 1, a wydatki na usamodzielnienie wychowankéw pokazuje tabela nr 2.

Tabela nr 1. Liczba rodzin zastepczych oraz liczba umieszczonych w nich dziecl w roku 2024
wraz z peniesionymi wydatkami na wynagrodzenia.

. Liczba Liczba Wydatkowana kwota

Typ rodzin rodzin dzieci (wynagrodzenia)
Rodziny zastepcze pomocowe 17 68 14 185,09 zt
Rodziny zastepcze zawodowe 5 12 349 689,27 zt
Rodziny zastepcze zawodowe petnigce
funkcje pogotowia rodzinnego 2 17 203 643,75 z
Rodzinne domy dziecka 8 75 757 785,73 zt
Osoby do pomocy 20 - 727 107,21 zt

Razem 2052 411,05 zf

Tabela nr 2. Liczba usamodzielnianych wychowankéw w 2024 roku wraz z poniesionymi
wydatkami.

Wydatkowana kwota{pomoc
z tytuhu kontynuowania nauki,
pomoc na zagospodarowanie,
pomoc na usamodzielnienie)

Usamodzieiniani wychowankowie Liczba oséb

Wychowankowie z rodzinnej pieczy zastepczej 38 124 444,00 zt
Wychowa_nkowie z instytucjonalnej pieczy 28 236 618,74 74
_zastepczej
Razem 86 361 062,74 zt

Instytucjonalna piecza zastepcza

Do zadah powiatu w ramach instytucjonalnej pieczy zastepczej nalezy prowadzenie placéwek
opiekunczo-wychowawczych.

Zadaniem placowek opiekuriczo-wychowawczych jest: _
* zapewnienie dziecku catodobowej opieki i wychowania oraz zaspokajanie jego niezbednych
potrzeb, w szczegdlnosci emocjonalnych, rozwojowych, zdrowotnych, bytowych,
spotecznych i religijnych,
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* realizowanie przygotowanego we wspdtpracy z asystentem rodziny planu pomocy dziecku,

* umozliwienie kontaktow dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi chyba, ze sad
postanowi inaczej,

*  podejmowanie dziatan w celu powrotu dziecka do rodziny,

* zapewnienie dziecku dostepu do ksztatcenia dostosowanego do jego wieku i mozliwosci
rozwojowych,

* obejmowanie dziecka dziataniami terapeutycznymi,

* zapewnienie korzystania z przystugujgcych swiadczen zdrowotnych.

Zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwcea 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pleczy zastepczej,
od 1 stycznia 2021 roku liczba wychowankdéw przebywajgcych jednoczednie w placéwee
opiekunczo-wychowawczej nie moze przekroczy¢ 14 dzieci.

Na terenie Plocka funkcjonuje Osrodek Opiekunczo-Wychowawczy, ktéry w 2024 roku
zapewniat obstuge organizacyjna, administracying i merytoryczna nastepujacym placowkom
opiekunczo-wychowawczym:

s Placdwka Interwencyjna przy ul. Moscickiego 6 - dysponowata 14 migjscami,

» Placowka Socjalizacyjna nr 2 przy ul. Potudniowej 13 - dysponowata 14 miejscami,

+ Placéwka Socjalizacyjna nr 3 przy ul. Kalinowej 80 — dysponowata 14 migjscami.

Placowka Interwencyjna zapewnia dorazng catodobowa, opieke i wychowanie oraz zaspokaja
niezbedne potrzeby dzieciom pozbawionym opieki rodzicdw, znajdujacym sie w sytuacji
kryzysowej. Dzieci przyjmowane sa w trybie natychmiastowym, o kazdej porze dnia i nocy.
Doprowadzane sa przez funkcjonariuszy Policji, kuratorow sadowych, pracownikdéw Miejskiego
Osgrodka Pomocy Spotecznej, rodzicéw.

W 2024 roku w Placowce Interwencyjne] przebywalo lgcznie 26 wychowankdw, W ciagu roku
przyjeto 14 nowych wychowankow, w tym 10 dzieci pochodzito z terenu Plocka, 2 bylo
pochodzenia ukrainskiego, 1 z powiatu ptockiego i 1 z powiatu wroctawskiego.

W 2024 roku Placowke opuscito 11 wychowankdw, z czego:
» 2 wychowankow zostato umieszczonych w Placéwce Socjalizacyjnej nr 2,
+ 1 wychowanek zostat umieszczony w Placowee Socjalizacyjnej nr 3,
+ 1 wychowanka zostata umieszczona w placdéwce opiekunczo-wychowawczej we Wroctawiu,
+ 7 wychowankdw powrocito do domu rodzinnego.

Placobwka Socjalizacyjna nr 2 przy ul. Poludniowej 13 zapewnia catodobowa opieke
i wychowanie oraz zaspokaja niezbedne potrzeby dzieciom pozbawionym opieki rodzicielskigj,
dla ktorych nie znaleziono rodzinnej opieki zastepczej.

W 2024 roku w Placowce Socjalizacyjnej nr 2 przebywalo lacznie 17 wychowankdw, w tym
4 zostato przyjetych w 2024 roku. Z terenu Ptocka pochodzitc 16 dzieci, jedno pochodzito z powiatu

grodziskiego—{wojewddztwo—wielkopelskie)—Placéwke—eopuseito—4—wychowankéw,—ktérzy—osigghegh————

petnoletnosc (1 zatozyt wlasne gospodarstwo domowe, 1 zamieszkat w mieszkaniu treningowym dia
wychowankow opuszczajacych piecze zastepcza, 1 zamieszkat w domu rodzinnym, 1 pozostat
w okregowym osrodku wychowawczym).

Placowka Socjalizacyjna nr 3 przy ul. Kalinowej 80 zapewnia calodobowg opieke i wychowanie
oraz zaspokaja niezbedne potrzeby dzieciom pozbawionym opieki rodzicielskiej, dla ktérych nie
zhaleziono rodzinnej opieki zastepczej.

W 2024 roku w Placowce Socjalizacyjnej nr 3 przebywato fgcznie 15 wychowankow, w tym 5
zostato przyjetych w 2024 roku. Z terenu Plocka pochodzito 14 dzieci, jedno pochodzito z powiatu
pruszkowskiego. W 2024 roku placowke opuscit jeden wychowanek, ktéry usamodzielnit sie.

W Placowce Interwencyjnej oraz Placowce Socjalizacyjnej nr 2 i nr 3 wdrazanych jest wiele form
pracy z dzieckiem, miodziezg i rodzing. Praca odbywa sie zardéwno z dziecmi, jak i ich rodzinami.
Wszystkie te dziatania majg na celu jak najlepiej przygotowaé miodziez do samodzielnego zycia,
a takze reintegragje rodziny, aby umozliwi¢ powrot dzieci do swoich domow.
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Po przyjeciu do placowki dziecko objete jest opieka pielegniarska. Niezwiocznie pozyskiwane sg
informacje o aktualnym stanie zdrowia, przebytych chorobach wieku dzieciecego, rozwoju
psychomotorycznym, dalszych zaleceniach dotyczacych zdrowia dziecka, W przewazajacej
liczbie dzieci trafiajg do placéwek z ogromna iloscig zaniedban zdrowotnych i srodowiskowych.
Niezwtoczna opieka i objecie wlasclwym leczeniem pozwala szybko okreslié stan zdrowotny
dziecka i zaplanowa¢ dalsze oddziatywania medyczne. '

Statg opieke medyczna nad wychowankami placéwek sprawuje Swiat Zdrowia Centrum
Medyczne Sp. z 0.0. przy ul. Jasnej 13 w Plocku. Leczenie stomatologiczne bezptatnie zapewnia
Prywatny Gabinet Stomatologiczny p. Krzeskich przy ul. Pdinocnej oraz szkoine gabinety
stomatologiczne. Opieka okulistyczna sprawowana jest bezptatnie przez ,Centrum Optyczno~
Okulistyczne Essilor Szewczyk”. Dzleci korzystajg rowniez z konsultacjl lekarza okulisty
w Poradni Okulistycznej w Legionowie. W sytuacji zwiekszonych potrzeb lub trudnodci
w dostepie do bezptatnych wizyt umawiane sg prywatne wizyty specjalistyczne.
Wychowankowie byli szczepieni zgodnie z kalendarzem szczepien ochronnych.

Psycholodzy zatrudnieni w Sekcji Opiekuiczo-Specjalistycznej Osrodka Opiekuficzo-
Wychowawczego zapewniall state wsparcie i pomoc psychologiczng wszystkim wychowankom.
Systematycznie prowadzona byta obserwacja dzieci, a wnioski i spostrzezenia na biezaco
odnotowywane byly w arkuszach obserwacji psychologicznych. Regularnie prowadzone byly
zajecia i rozmowy z wychowankami o sytuacjach trudnych, stwarzajacych silne napiecie
I emocje. Opieka psychologiczna realizowana byta w formie zajec indywidualnych i grupowych.

W ramach zaje¢ indywidualnych prowadzone byly zajecia majace na celu rozwijanie kompetencji
emocjonalno-spotecznych dzieci. Wspieranie rozwoju w sferze emocjonalnej odbywato sie m.in.
poprzez uczenie dzieci rozpoznawania i nazywania emocji, kierowania nimi oraz takich form
wyrazania, ktére mieszczg sie w regutach dobrego spotecznego funkcjonowania.

W zajeciach indywidualnych skupiano sie réwniez na nauce umiejetnosci pozytywnego
wypowiadania sie o sobie i innych. Motywowano dzieci do realizacji obowlgzku szkolnego,
poprawy zachowania i rozwijania wiasnych zainteresowan oraz uswiadamiano dzieciom role
wyksztatcenia w dorostym Zyciu. Prowadzona byla praca z dzieémi pod katem
systematycznosci, koncentracji i motywacji. Tematy realizowane podczas zajeé indywidualnych
z psychologiem dotyczyty réwniez indywiduainej hierarchii wartosci, empatil, asertywnosci
i tolerancji oraz zwigzkéw interpersonalnych. Dzieci otrzymywaly pomoc i wsparcie w biezgcych
sytuacjach trudnych. Najistotniejsze byto zapewnienie dzieciom poczucia bezpieczerstwa
i akceptacji oraz zwrocenie uwagi na posiadane przez nie zasoby,

Z wychowankami przygotowujacymi sie do usamodzielnienia prowadzone byly zajecia
rozwijajace umiejetnoscl niezbedne do rozpoczecia samodzielnego Zycla w przysziosci. Dzieci
ze stwierdzonymi trudnosciami | deficytami rozwojowymi otrzymaty pomoc zgodnie ze
wskazaniami do pracy, w oparciu o dostosowanie wymagan do ich potrzeb | mozliwosci.

woe .. Qdbywaly sig takze_rozmowy indywidualne_z_rodzicami-na_temat_ich-dzieci,_potrzeb_oraz_biezacych-.-
probleméw zdrowotnych. Udzielano porad, prowadzono konsultacje. Uswiadamiano rodzicom role,
jaka pelnigq w zZyciu dzieci oraz ksztattowano prawidtowe postawy rodzicielskie i pozadane
zachowania w kontakcie z dzie¢mi.

W zwigzku z obserwowanym wzrostem skali potrzeb i probleméw wychowankéw w obszarze
ochrony i wzmocnienia zdrowia psychicznego, dobrego samopoczucia | poprawy jakosci ich
zycia zwigkszyta sie ilos¢ wizyt w poradniach zdrowia psychicznego. Do obserwowanych
problemoéw nalezaly gtdwnie zaburzenia zachowania, nastroju, agresja, uzaleznienla zwiazane
ze $rodkami psychoaktywnymi.

Program zaje¢ grupowych dostosowany byl do potrzeb i rozwoju emocjonalnego dziecl
przebywajacych w danej placowce. Organizowane byty spotkania grupowe wedtug
pojawiajacych sie potrzeb, ktorych celem byla integracja wychowankdw, rozwijanie
umiejetnosci wspétpracy i zgodnego wspdtdziatania, budowanie zaufania w grupie, a posrednio
dostarczenie wychowankom nowych umiejetnosci i pozytywnych doswiadczen korygujacych
nieprawidtowe zachowania. Problemy, ktére wyptywaly w trakcie spotkan grupowych,
omawiano grupowo, a nastepnie indywidualnie. W zwigzku ze zmlanami na stanowisku
psychologa ograniczono iloé¢ przeprowadzonych =zaje¢ grupowych na rzecz zajeé
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indywidualnych, ktére byly niezbedne dla nawigzania kontaktu z dzie¢mi, zapewnienia poczucia
bezpieczenstwa, budowania zaufania i komfortu psychicznego.

Duza czesé zajed organizowano w formie zabaw i wspdlnych gier, ktdre wpltywaly na poprawe
nastroju, uczyly wspdipracy w grupie, wychodzenia z inicjatywa, rozwijaly kreatywnosé
i samodzielnosé.

Zajecia grupowe w Placoéwce Interwencyjnej:

L~Normy spoteczne i komunikacja interpersonalna” - program byt skierowany do mtodziezy
w wieku od 12 do 15 lat. Gtownym celem zaje¢ byto przedstawienie norm spolecznych
oraz zasadnosci ich stosowania, a takze nauczenie wychowankdw skutecznej komunikadji
interpersonalnej oraz radzenia sobie z rozwigzywaniem konfiiktow.

.Proces dojrzewania, granice cielesnosci, obrona intymnoscl | reagowanie w sytuacjach
trudnych” - program byt skierowany do najmiodszych wychowankéw i miat na celu
poznanie zmian zachodzgcych w psychice i w organizmie w wyniku procesu dojrzewania,
nabycie umiejetnosci stawiania granic, a takZze nauczenie sig prawidlowego reagowania
w przypadku przekroczenia tych granic przez inne osoby.

Zajecia grupowe w Placowce Socjalizacyjnej nr 2:

»Eduterapeutica” - program byt przeznaczony dla dzieci ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi. Zajecia obejmowaly zagadnienia: pamiec i percepcje wzrokowg (karty
kolorowe), liczby, utamki, procenty, mysienie operacyjne, odbicia, proporcje, pamigc
stosunkéw przestrzennych, koncentracje, diagramy, zegary, monety, sprawnosc
grafometryczna, umiejetnosci jezykowe, ortografie, kaligrafie.

~Samoocena na plus” - program byt skierowany do dziewczat w wieku 12-17 lat. Gldwnym
celem programu byto zwiekszenie wiedzy w temacie samooceny | ksztattowania poczucia
wlasnej wartosci | pewnosci siebie. Nastolatkom zostata przekazana wiedza w jaki sposob
budowa¢ samoakceptacje na zdrowym poziomie. Podstawg do tego byto rozwijanie
samoswiadomosci poprzez okreslanie swoich mocnych i stabych stron oraz nauka
skutecznego zarzadzania posiadanymi zasobami osobistymi. Program zakitadat takze
omodwienie wptywu medidw spotecznosciowych na proces ksztattowania samooceny.

Zajecia grupowe w Placéwce Socjalizacyjnéj nr 3:

®

LProfilaktyka uzaleznien” - zajecia profilaktyczne majace na celu uswiadomienie dzieciom
negatywnych konsekwencji palenia papieroséw oraz innych wyrobdw tytoniowych, Mtodziez
zostata zapoznana z wplywem tytoniu na kondycje fizyczng i psychiczng czlowieka. Celem
programu byta rowniez nauka skutecznej odmowy i uodpornienie sie na presje wywierang
przez grupe rowiesnicza. Program nastawiony byt na zwiekszenie samos$wiadomosci
nastolatkdw oraz na stworzenie okazji do wyrazenia swoich przemysler na forum.

«Poznajemy emocje” - zajecia grupowe dla dzieci w wieku weczesnoszkolnym wspomagajace
rozwdj spoteczno-emocjonalny. Program skoncentrowany wokdt podstawowych emoci:
radosci, smutku, ztosci, strachu i zdziwienia, miat na celu nauke rozpoznawania i nazywania
tych stanéw. Dzieci poznaly dostosowane do wieku i akceptowane spotecznie sposoby
okazywanla swoich uczué, a takze bezpieczne metody odreagowywania napiec
emocjonalnych. Program miat na celu rowniez rozwljanie u dziecl intellgencji emocjonalnej
i zdolnosci empatycznego podejscia. Dzieci dowiedzialy sie, w jaki sposob adekwatnie
reagowad na emocje innych osab.

~Odporni na stres” - program o charakterze psychoedukacyinym i profilaktycznym
w zakresie zwiekszania odpornosci na stres i umiejetnosci radzenia soble w sytuacjach
trudnych. Zajecia miaty na celu przedstawienie sposobdw radzenia sobie ze stresem, nauke
odrézniania sposobow negatywnych od pozytywnych oraz ich diugofalowych konsekwencji.
Wychowankowie zostali zapoznani z technikami radzenia sobie ze stresem m.in. przez
wybrane techniki relaksacyjne: wizualizacje i metody oddechowe, szybkie d¢wiczenia
regulacyjne. Przeprowadzono rowniez trening zastepowania mysli negatywnych.
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W roku 2024 na terenie placéwek zorganizowano wiele spotkad i imprez okolicznosciowych
(zabawa walentynkowa, mikofajkowa, andrzejkowa; uroczyste obchody urodzin dzieci
przebywajacych w placéwkach). Wychowawcy organizowali, z uwzglednieniem wieku, mozliwosci
oraz zainteresowan dzieci, wiele réznorodnych zaje¢ w ramach grup zainteresowan.

W 2024 roku na funkcjonowanie Osrodka Opiekuriczo-Wychowawczego i placdéwek opiekuticzo-
wychowawczych wydatkowano taczng kwote 4 459 516,99 zt, w tym z dotacji celowej ze drodkéw
budzetu panstwa w ramach rzadowego programu ,Dofinansowanie wynagrodzeri pracownikéw
Jednostek wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej na lata 2024-2027” - 222 715,70 z
z przeznaczeniem na wyptate dodatkéw motywacyjnych dla pracownikéw w wysokosci 1 000 zt
brutto miesiecznie w okresie od dnia 1 lipca 2024 roku do dnia 31 grudnia 2024 roku.

Placéwki opiekuriczo-wychowawcze wszystkich typéw otrzymywaly dodatkowo ze érodkéw budzetu
Parstwa na kazde umieszczone dziecko w wieku do ukofczenia 18 roku zycia $wiadczenie
wychowawcze w wysokosci 800 zt w ramach rzadowego Programu "Rodzina 800 plus”.
Swiadczenia te byly przyznawane i wyp’racane przez Zaklad Ubezpieczen Spotecznych,

Obstuge finansowo-ksiegowg Oérodka Oplekuriczo-Wychowawczego prowadzit Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Plocku.

Zgodnie z zawartymi porozumieniami pomigdzy Gming-Miasto Ptock a powiatami: Plockim,
Ploriskim i Stupeckim oraz Wojewddztwem Mazowieckim i Wojewddztwem Podkarpackim pokryto
koszty utrzymania 6 dzieci z Plocka umieszczonych: w Placdwce Opiekuriczo-Wychowawczej
w Wyszogrodzie, w Domu Dziecka w Plonsku i placdwce opiekuniczo-wychowawczej typu
socjalizacyjnego - Dom dla Dzieci | Mtodziezy ,Szansa” w Strzatkowie oraz Regionalnej Placowce
Opiekunczo-Terapeutycznej ,Odzyska¢ Rado$¢” w Kraszewie Czubaki i Regionalnej Placéwce
Oplekuniczo-Terapeutycznej ,,Teczowy Domek” w Rzeszowie. tacznie na ten cel wydatkowano
kwote 621 345,47 zt.

W zwiqzku z ustawg z dnia 25 lipca 2014 roku o zmianie ustawy o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej oraz niektdrych innych ustaw, od 19 wrzesdnia 2014 roku Gmina-Miasto Plock na
podstawie art. 18 zmienionej ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 roku o s$wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkdw publicznych jest zobowigzana do pokrywania kosztéw
wyzywienia i zakwaterowania dzieci urodzonych w Plocku, ktérych rodzice majg ograniczone prawa
rodzicielskie i ktére postanowieniem Sadu umieszczone zostaly w zakfadach opiekuriczo-
leczniczych, pielegnacyjno-opiekunczych i rehabilitacyjno-leczniczych przez okres ich tam
przebywania, tj. do czasu podjecia przez Sad decyzji 0 powrocie dziecka do domu, $mierci dziecka
lub osiagnigcia przez nie petnoletnosci. W 2024 roku w Zakfadzie Opiekuniczo-Leczniczym dla
Dzieci w Kraszewie Czubaki przebywaio 1 dziecko i 2 dzieci w Zaktadzie Opiekuriczo-Leczniczym
dla Dzieci prowadzonym przez Zgromadzenie Sidstr sw. Jozefa w Wierzbicach, na utrzymanie
ktorych wydatkowano kwote 31 715,02 zt.

Sprawozdanie z efektéw pracy organizatora rodzinnej pieczy zastepczej

Organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej na terenie Plocka, wyznaczonym Zarzadzeniem
nr 1242/2011 Prezydenta Miasta Plocka z dnia 23 grudnia 2011 roku, jest Osrodek Rodzinnej
Pieczy Zastepczej w Plocku z siedzibg przy ul. gen. F. Kleeberga 3.

Kadre Osrodka Rodzinnej Pieczy Zastepczej stanowili: dyrektor (1 etat), pracownik administracyjny
(1 etat), dwdch psychologéw (2 etaty), dwdoch pedagogdédw (2 etaty), siedmiu koordynatordow
rodzinnej pieczy zastepczej (7 etatdw) oraz pracownik obstugi (1/2 etatu).

taczne koszty dziatalnosci Osrodka w 2024 roku wyniosty 1 793 269,57 zt, w tym dotacja celowa
ze $rodkow budzetu panstwa w ramach rzadowego programu ,Dofinansowanie wynagrodzer
pracownikow jednostek wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej na lata 2024-2027" —
90 631,78 zt z przeznaczeniem na wyplate dodatkéw motywacyjnych dla pracownikéw
w wysokosci 1 000 zt brutto miesiecznie w okresie od dnia 1 lipca 2024 roku do dnia 31 grudnia
2024 roku.
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Do zadan koordynatorow rodzinnej pieczy zastepczej nalezato:

« udzielanie pomocy rodzinom zastepczym |1 prowadzacym rodzinne domy dziecka
w realizacji zadan wynikajacych z pieczy zastepczej;

+ przygotowanie, we wspolpracy z odpowiednio rodzing zastepczy lub prowadzacym rodzinny
dom dziecka oraz asystentem rodziny, a w przypadku gdy rodzinie dziecka nie zostat
przydzielony asystent rodziny - we wspéipracy z podmiotem organizujgcym prace
z rodzing, planu pomocy dziecku,

+ pomoc rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka w nawigzaniu
wzajemnego kontaktu;

« zapewnianie rodzinom zastepczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka dostepu do
specjalistycznej pomocy dla dzieci, w tym psychologicznej, reedukacyjnej i rehabilitacyjnej;

» zglaszanie do osrodkéw adopcyjnych informacji o dzieciach z uregulowana sytuacig
prawng, w celu poszukiwania dla nich rodzin przysposabiajgcych;

» ydzielanie wsparcia petnoletnim wychowankom rodzinnych form pieczy zastepczej;

* przedstawianie corocznego sprawozdania z efektow pracy organizatorowi rodzinnej pieczy
zastepczej.

W ciggu catego 2024 roku pod opieka koordynatoréw bylo 106 rodzin zastepczych, na dzien
31 grudnia 2024 roku pozostawato 99 rodzin zastepczych. Praca koordynatoréw byta wykonywana
zardwno w miejscu zamieszkania podopiecznych, jak i na terenie Osrodka. Czestotliwos¢ spotkan
zalezata od stwierdzonych probleméw w sferze psychologicznej, pedagogicznej i bytowej.
Utrzymywany byt staty kontakt z placowkami edukacyjnymi, do ktérych uczeszczajg dzieci
umiaszczone w pieczy zastepczej.

Koordynatorzy organizowali prace tak, aby umiejetnie rozgraniczy¢ dziatania wspierajace od
dziatah zwigzanych z oceng funkgjonowania rodzin. Pozyskanie zaufania opiekundw zastepczych
bywa trudne, gdy sa onl spokrewnieni z dzie¢mi, nad ktdérymi sprawuja piecze zastepcza.
Wystepuja wtedy konftikty lojalnosci miedzy cztlonkami rodziny, traumatyczne dodwiadczenia
nierzadko blokujg zaufanie do instytucji panstwowych. Takie sytuacje wymagajg od pracownikéw
Oérodka Rodzinnej Pieczy Zastepczej szczegdlnych kompetencji osobowosciowych.

Oérodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej sprawowat opleke nad wszystkimi rodzinami zastgpczymi
funkcjonujgcymi na terenie Plocka.

W Osérodku zostaly utworzone grupy wsparcia dla opiekundéw — odbyto sie 10 spotkan, w trakcie
ktérych wymieniano doswiadczenia dotyczace rozwigzywania trudnych sytuacji zyciowych.

W 2024 roku Osrodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej zorganizowal warsztaty dla dzieci i mtodziezy
z rodzin zastepczych — odbyty sie 3 spotkania. Osrodek, pracujgac na rzecz dzieci umieszczonych
w rodzinach zastepczych i rodzinnych domach dziecka, prowadzit terapie psychologiczng dla
8 dzieci, terapie pedagogiczna dla 1 dziecka i logopedyczng dla 1 dziecka. Ten rodzaj zaje¢ byt
bardzo dogodny dla opiekundw dlatego, ze pomoc byta oferowana zaraz po stwierdzeniu
wystepujacego problemu. Rodzice zastepczy | prowadzacy rodzinne domy dziecka nie musieli

oczekiwa¢ w kolejkach na terminy wyznaczane przez specjalistow, otrzymywali pomoc szybka
i dostosowana do rytmu zajeé dziecka.

Pomoc swiadczana byla rowniez dzieciom, ktére przezywaly niepowodzenia w nauce szkolnej.
Sktadalo sie na to wiele przyczyn, m.in. zaniedbania wyniesione z poprzednich srodowisk
wychowawczych, a takze brak kompetencji aktualnych opiekunéw, ktérzy np. z powodu
zaawansowanego wieku lub niskiego poziomu wyksztatcenia nie potrafili poméc dzieciom w nauce.

W ramach poradnictwa specjalistycznego Osrodek Rodzinnej Pleczy Zastgpczej udzielit 179
porad psychologicznych rodzinom zastepczym i ich podopiecznym.

Ponadto Osrodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej wspdipracowat z 22 rodzinami biologicznymi
dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej, udzielono 30 porad psychologicznych. Oferowat
réwniez wszystkim rodzinom zastepczym mozliwos¢ uzyskania bezptatnej porady prawnej.
W sprawach rutynowych, wskazowki zwigzane z aspektami prawnymi przekazywali pracownicy
Oérodka, natomiast w 16 przypadkach zorganizowano spotkanie z prawnikiem z Osrodka.
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Poza udzielaniem porad prawnych rodzinom zastepczym do obowigzkéw prawnika nalezata biezaca
obstuga prawna Osrodka, w tym:

» prowadzenie szkoleh prawnych dla kandydatéw do sprawowania pieczy zastepczej;

* sporzadzanie opinii dla pracownikéw Os$rodka oraz ustnych wyjasnien w zakresie
stosowania prawa, w szczegdlnodcl ustawy o wspieraniu rodziny i systemle pieczy
zastepczej, prawa pracy, zamowien publicznych, prawa rodzinnego i opiekuficzego, prawa
cywilnego i postepowania cywilnego;

* sporzadzanie projektow pism, wnioskow, wystapien do sadéw i innych organdw oraz
instytucjl;

+ sprawdzanie [ opiniowanie projektow wewnetrznych aktéw prawnych, w tym zarzadzen
Dyrektora wraz zatacznikami, uméw | porozumien zawieranych z podmiotami zewnetrznymi
wraz z aneksami do tych umédw;

* udziat w spotkaniach i naradach zwigzanych z biezaca dziatalnoscig Osrodka;

+ wykonywanie innych czynnosci zwigzanych ze $wiadczeniem ustug prawnych (zaréwno
w trakcie petnionych dyzuréw w Osérodku jak i z wykorzystaniem srodkéw komunikaciji
elektronicznej mail lub telefon).

Zgodnie z wymogami ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej Osrodek
Rodzinnej Pieczy Zastepczej ma nie tylko swiadczyé pomoc rodzinom i dzieciom umieszczonym
w pieczy zastgpczej, ale takize monitorowaC i ocenia¢ funkgjonowanie rdéznych form
zastepczego rodzicielstwa.

W 2024 roku oceniono sytuacjg dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych., W spotkaniach
uczestniczyli pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej, Wojewddzkiego Osrodka
Adopcyjnego, kuratorzy sadowi, rodziny zastgpcze oraz rodzice biologiczni, ktérzy majg
ograniczong wiladze rodzicielskg nad maloletnimi dziec¢mi. Wynikiem wspdinych ustaleii byilo
sporzadzenie i przestanie do sadu 298 opinii dotyczacych matoletnich przebywajgcych w rodzinach
zastgpczych. W 2024 roku dokonano 46 ocen rodzin zastepczych pozostajacych pod opieka
Osrodka. Pracownicy Os$rodka uczestniczyli réwniez w 6 posiedzeniach okresowej oceny
wychowankow przebywajacych w ptockich placéwkach opiekunczo-wychowawczych.

Do Wojewoddzkiego Osrodka Adopcyinego Oddziat w Plocku (zwanego dalej: Osrodkiem
Adopcyjnym) przekazana zostata informacja dotyczaca wszystkich dzieci z uregulowang sytuacjg
prawna - 15 dzieci, z ktorych 11 nie zostato zakwalifikowanych do adopcji i nadal przebywajg
w rodzinnej pieczy zastepczej. W stosunku do dwojga dzieci decyzja Osrodka Adopcyjnego nie
zostata podjeta i matoletni nadal przebywaja w rodzinie zastepczej. Z dzieci zakwalifikowanych
w 2024 roku do przysposcbienia 2 matoletnich zostalo umieszczonych w rodzinach
adopcyjnych. Dwoje dzieci, ktére w 2023 roku byly zgtoszone do Osrodka Adopcyinego,
nle zostato zakwalifikowanych do adopcji przez Osrodek Adopcyjny i nadal przebywaja
w rodzinach zastepczych,

Osrodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej dziata rdwniez na rzecz zwiekszenia liczby rodzin

zdiagnozowat i przeszkolit 9 oséb do stanowienia rodzin zastepczych niezawodowych. Dwie
osoby zostaty zdiagnozowane przez Osrodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej, a nastepnie
przeszkolone przez Osrodek Adopcyjny, ktdry wystawit im Swiadectwa ukofczenia szkolenia.
W 2024 roku Osrodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej wystawit 9 swiadectw ukonczenia szkolenia
i 11 zaswiadczen kwalifikacyjnych.

Osrodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej wspéidziatat z Sadem Rejonowym w Plocku, na wniosek
ktdrego przeprowadzono 7 analiz sytuacji osobistej, rodzinnej | majatkowej kandydatdéw do
stanowienia rodziny zastepczej.

Pracownicy Osrodka Rodzinnej Pieczy Zastepczej udzielajg wsparcia i pomagaja wychowankom
w procesie usamodzielnienia. Takg opieka zostato objetych 11 wychowankdw. Zgromadzone
doswiadczenia stanowia baze dla doskonalenia dotychczasowych form pracy. Pracownikom
Osrodka zalezy na tym, zeby osoby funkgjonujace w pieczy zastepczej byly przekonane,
ze Osrodek Rodzinnej Pieczy -Zastgpczej stuzy przede wszystkim niesieniu pomocy i wsparcia
w trudnych sytuacjach, a funkcje kontrolne odnosza sie do eliminowania btedéw i tym samym
poprawy warunkow funkcjonowania dzieci i ich opiekunow.
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Osrodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej podejmuje wielokierunkowe dziatania w celu zwiekszenia
liczby zawodowych rodzin zastepczych i prowadzenta rodzinnych doméw dziecka, w ktdrych mogg
przebywadé dzieci pozbawione opieki rodzicdw biologicznych. Trwajg poszukiwania kandydatéw do
stanowienia pleczy zastepczej i w tym celu Osrodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej w 2024 roku
podjat nastepujace formy promaocii zastepczego rodzicielstwa:
* umieszczanie informacji w serwisie spotecznosciowym - Facebook Oérodka Rodzinnej
Pieczy Zastepczej;
+ wydrukowanie kalendarzy oraz teczek z logo Osrodka Rodzinnej Pieczy Zastepczej
i rozpowszechnianie ich w instytucjach wspotpracujacych z Oérodkiem;
+ zamieszczenie artykulu pn.: ,Pomagamy..Wspieramy..”, dotyczacego dziatalnosci
Osrodka Rodzinnej Pieczy Zastepczej i specyfiki zastepczego $rodowiska rodzinnego
w biuletynie opublikowanym przez Miejski Urzad Pracy w Plocku.

W dniu 28 maja 2024 roku dyrektor Osrodka Rodzinnej Pieczy Zastepczej byta gosciem audycjl
radiowej w rozglosni Radio Plock FM i przedstawiata zasady funkcjonowania zawodowych rodzin
zastepczych. Audycja miata na celu zainteresowanie stuchaczy mozliwosdcia zawodowego
funkcjonowania w systemie rodzinnej pieczy zastepczej. Zapis rozmowy radiowej zostat
opublikowany na stronie Radia oraz portalu spolecznosciowym Facebook.

Dyrektor Osdrodka Rodzinnej Pleczy Zastepczej odbyla rowniez wizyty u rodzin zastepczych
i prowadzgcych rodzinne domy dziecka w miejscu ich zamieszkania. Celem tych spotkan byla
wymiana informacji dotyczacych wspoipracy miedzy rodzmaml zastepczymi a instytucjami
sprawujgcymi nad nimi piecze.

W dniach 08-10 pazdziernika 2024 roku dyrektor Osrodka Rodzinnej Pieczy Zastepczej brata udziat
w szkoleniu w ramach Akademii Kompetencji zorganizowanym przez Instytut Nowej Kultury.

W dniach 24-25 pazdziernika 2024 roku dyrektor Osrodka Rodzinnej Pieczy Zastepczej
uczestniczyta w konferencji pn. ,Samorzady w skutecznym dziataniu na rzecz profilaktyki
uzaleznien” zorganizowanej przez Instytut Nowej Kultury.

W dniach 07-08 listopada 2024 roku w siedzibie Osrodka Rodzinnej Pieczy Zastepczej odbyto
sie szkolenie dla pracownikéw pt. ,Profilaktyka przemocy wobec dzieci - zagadnienia prawne
i praktyczne. Wspdtpraca stuzb.” ktdrego realizatorem byta P. dr hab., Magdalena Szafranek -
socjolozka i prawniczka. Pracuje w Instytucie Stosowanych Nauk Spotecznych Uniwersytetu
Warszawskiego i specjalizuje sie w badaniach dotyczacych wlgczenia spolecznego, wspierania
dziecka i rodziny w S$rodowisku lokalnym oraz zmian dotyczacych spoleczerstwa
obywatelskiego. Jest réwniez cztonkinig Zarzadu Stowarzyszenia Sedzidéw Rodzinnych w Polsce
i Rady Miedzynarodowego Stowarzyszenia Sedzidéw Rodzinnych i Sedziéw Pokoju. Peini funkcje
redaktorki naczelnej czasopisma naukowego - ,Dziecko Krzywdzone. Teoria. Badania.
Praktyka”, ktérego wydawca jest Fundacja Dajemy Dzieciom Site. Jest przewodniczaca Komisji
Kodyfikacyinej Prawa Rodzinnego.

W dniu 15 listopada 2024 roku dyrektor i pracownicy Qsrodka Rodzinnej Pieczy Zastepczej brali .. ...

- udziat w szkoleniu pn. ,Profilaktyka i wsparcie dzieci z FASD” zorganizowanym przez Wydziat
Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Plocka.

W II pdlroczu 2024 roku dyrektor i pracownicy Os$rodka Rodzinnej Pieczy Zastepczej brali
udziat w szkoleniu pn. ,Dzieci z rodzin z problemem alkoholowym w pieczy zastepczej”
zorganizowanym przez Instytut Nowej Kultury.

W ramach realizacji zadan Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii, Osrodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej w Ptocku
zorganizowat szkolenia:

* dla rodzin zastepczych i prowadzacych RDD pt. ,Warsztaty umiejetnosci rodzicielskich
skoncentrowane na przeciwdziataniu przemocy w rodzinie | zachowaniom ryzykownym
dzieci | miodziezy. MNe jestes sam." Szkolenie zostalo zorganizowane w formie
dwudniowych warsztatow w dniach: 23.10.2024 r. | 06.11.2024 r. Realizatorem szkolenia
byta P. Amika Bytner - Siwek - psychoterapeutka systemowa w procesie certyfikacji,
pedagozka speCJaIna, trenerka umiejetnosci psychospolecznych, neuroterapeutka, trenerka
FamllyLab Polska: ~ od 18 lat pracujaca z rodzinami w zakresie poradnictwa i terapii;
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* dla pracownikéw, rodzin zastepczych i prowadzacych RDD pt. ,Komunikacja bez Przemocy
(NVC - Nonviolent Communication) - jako model profilaktyki przemocy i uzaleznien
w rodzinach." Szkolenie zostato zorganizowane w formie dwudniowych warsztatow w
dniach 20-21.11.2024 r. Realizatorem szkolenia byt P. Tomasz Majewski - psycholog,
terapeuta, trener oraz certyfikowany specjalista ds. przeciwdziatania przemocy (certyfikat
PARPA).

Zgodnie z art. 25 ust. 3 ustawy z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy
w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa, ktdéra wprowadzita obowigzek
wskazania jednostki organizacyjnej do sprawowania nadzoru nad realizacjg praw i obowigzkdw
opiekuna tymczasowego matoletniego obywatela Ukrainy, Prezydent Miasta Plocka
Zarzadzeniem Nr 3303/2022 z dnia 02 maja 2022 r. wskazat Osrodek Rodzinnej Pieczy
Zastepczej w Ptocku do sprawowania nadzoru nad realizacjg praw i obowiazkéw opiekuna
tymczasowego matoletniego obywatela Ukrainy.

Z uwagi na obowigzek realizacji powyzszego zadania, Osrodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej
w Ptocku w 2024 roku objat nadzorem 19 opiekundw tymczasowych i 20 dzieci pozostajgcych
pod ich opieka. Osrodek udzielat wsparcia dotyczacego wypetniania obowigzkéw opiekurczo-
wychowawczych przez opiekunéw tymczasowych, pomagat w zatatwianiu spraw edukacyjnych
i zdrowotnych obywateli Ukrainy.

W zalaczniku nr 3 do niniejszego sprawozdania pokazano zbiorcze zestawienie wydatkow
na realizacje wszystkich zadari gminy i powiatu z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy
zastepczej wynikajacych z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej, poniesionych w 2024 roku.
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Wykaz placowek wsparcia dziennego
funkcjonujacych w 2024 roku na terenie Miasta Plocka

Zatgcznik nr 1

Nazwa placowki wsparcia . .. |Liczba| Podmiot prowadzacy
£ dziennego Aires piscowil miejsc placowke/adres
1. |Swietlica Miejska Nr 10 Ptock, Choragiew Mazowiecka
,Przytulisko” ul. Moscickiego 4 20 |ZHP Hufiec Ptock
(ZSB Nr 1) Ptock, ul. Krotka 3a
2. |Swietlica Miejska Nr 11 ,Oaza” Ptock, Katolickie Stowarzyszenie
ul. Kosciuszki 5 Pomocy im. Sw. Brata
24
Alberta
Ptock,ul. Kosciuszki 5
3. |Swietlica Miejska Nr 3 ,Mali Ptock, Oddziat Miejsko -
Czarodzieje” ul. Sienkiewicza 17a 17 |Powiatowy TPD
Ptock, ul. Moscickiego 6
4. |Swietlica Miejska Nr 2 Ptock, Parafia Rzymsko -
ul. Krakowka 2 24 Katolicka Sw. Benedykta
Ptock,ul. Dobrzykowska 2
5. |Swietlica Srodowiskowa Nr 1 Ptock, 30 |Miejski Osrodek Pomocy
,Dom Marzen” ul, Gory 7 Spotecznej w Ptocku
6. |Swietlica Srodowiskowa Nr 4 Ptock, 30 Miejski Osrodek Pomocy
,Chatka Puchatka” ul. Kwiatka 59a Spotecznej w Procku
7. |Swietlica Srodowiskowa Nr 5 Ptock, 30 Miejski Osrodek Pomocy
~Iskierka” ul. Otolinska 23 Spotecznej w Plocku
8. |Swietlica Srodowiskowa Nr 13 Plock, 30 |Miejski Osrodek Pomocy
,Stoneczny Krag” ul. Gierzynskiego 17 Spotecznej w Ptocku
9. |Klub Profilaktyki Srodowiskowej |Plock, Parafia Sw. Stanistawa
~Nasz Domek” al. Jachowicza 4 20 Kostki
Ptock, al. Jachowicza 4
10. |Klub Profilaktyki Srodowiskowej |Ptock, Choragiew Mazowiecka
«Przyjaciele” ul. Krotka 3a 20 |ZHP Hufiec Ptock
Ptock, ul. Krétka 3a
11. |Klub Profilaktyki Srodowiskowej |Ptock, ,c |Parafia Ducha Swietego
~Skarpiak” ul. Asnyka 2 Ptock, ul. Asnyka 2
12. |Klub Profilaktyki Srodowiskowej |Ptock, 25 Zarzad Miejski TPD
»Przyjaciel Dziecka” ul. Dobrzyniska 2a Ptock, ul. Bartnicza 1
13. |Klub Profilaktyki Srodowiskowej |Plock, 30 Oddziat Rejonowy PCK
~Promyczek” ul. Borowicka 3b Ptock, ul. Misjonarska 22
14. |Klub Profilaktyki Srodowiskowej |Plock, s |Oddziat Rejonowy PCK
.Pszczotki” ul. Bartnicza 1a Ptock, ul. Misjonarska 22
15. |Klub Profilaktyki Srodowiskowej |Ptock, Stowarzyszenie Pomocy
JTygiel” - placéwka ul. Armii Krajowej 64| 20 |Rodzinom ,Tygiel”

specjalistyczna

Ptock, ul. Baltycka 25
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Zatacznik nr 2

Realizacja celéow i zadan Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Plocku
na lata 2022-2024
~ prezentacja wskaznikéw monitorowania za 2024 rok

Od 1 stycznia 2012 roku gmina jest odpowiedzialna za prace z rodzing, przezywajacq trudnosci
w wypetnianiu funkcji opiekuiczej i wychowawczej. Zadaniem wiasnym jest opracowanie
i realizacja trzyletniego gminnego programu wspierania rodziny.

Uchwatg nr 814/XLVII/2022 Rady Miasta Plocka z dnia 27 pazdziernika 2022 roku zostat
przyjety program pn. ,Gminny Program Wspierania Rodziny w Plocku na lata 2022-20247,
opracowany w oparciu o art. 176 pkt 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej (t. j. Dz. U. z 2025 r. poz. 49).

Celem Programu jest wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci w wypeltnianiu funkcji
opiekunczo-wychowawczych, dzieci i mlodziezy oraz kobiet w cigzy i ich rodzin poprzez realizacje
zintegrowanego systemu pomocy, a takze powrdt dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej do
rodziny biologicznej przy wykorzystaniu dostepnych zasobdéw miasta, ktdrego mocng strong jest
rozwinigty system instytucji miejskich, podmictow | organizacji pozarzadowych dziatajacych
w obszarze przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu mieszkancow.

Cel gtéwny realizowany jest poprzez okreslone w Programie cele szczegdtowe oraz zadania.

Cele szczegdlowe i zadania sg realizowane przez wiele instytucgji | podmiotdw, zardwno
publicznych jak [ niepublicznych funkcjonujgcych na terenie Ptocka.

Realizacja celéw i zadan Programu w 2024 roku:

1. Podejmowanie dzialaf interdyscyplinarnych majacych na celu zapobieganie sytuacjom
' - kryzysowym o .
1.1. Monitorowanie sytuacji dziecka MOPS, jednostki | Liczba
w rodzinach zagrozonych kryzysem, oswiafcowg, mganorowanych 170
wigczanie do tego procesu szkdt organizacje dzieci
i-organizacjipozarzadowychs pozarzadowe
1.2. Dzialalnoé¢ Zespotu MOPS, Zespdt | Liczba 0s6b | rodzin 736 os6b
Interdyscyp“narnego ds. Przeeiwdzial-ania Iﬂter.dyscyplilnarny, ObJQtyCh dziataniami 290 I'OdZ|I’I
Przemocy Domowej nakierowana na _Instytucje Zespotu (+201 rodzin
wspdlne z rodzing rozwiazywanie i organizacje Interdyscyplinarnego kontynuowanych
probleméw przemocy w rodzinie, pozarzadowe z Ubiegtych lat)
opracowywanie planu pomocy dla rodziny _ . ) ) .
i jej cztonkdw. Udziat szeroko rozumiane; Liczba instytudji 22 instytucje
koalicji w pracach grup roboczych. | organizacji - 34 cztonkow
wchodzacych w skiad wchodzacych
koalicji i w skiad Z1
1.3. Kierowanie 0s6b uzaleznionych na MOPS, MKRPA, | Liczba osob S
leczenie, rowniez za posrednictwem organizacje skierowanych do
Miejskiej Komisjl Rozwigzywania pozarzadowe MKRPA
Probleméw Alkoholowych. _ ) .
Liczba osoh, ktore 0
podjety terapie.




1.4, Rozwijanie interdyscyplinarnego
podejscia do rozwigzywania problemdw
rodzin poprzez prace zespotéw
interdyscyplinarnych.

MOPS, instytugje
i organizacje
pozarzadowe

Liczba posiedzen,
zespotow

Liczba rodzin objetych
pracami zespotow.

10 posiedzen ZI
1468 spotkan grup
roboczych/diagnosty

czno-pomocowych

290

2. Rozwéj systemu wsparcia dla

dysfunkeyjnych

rodzin zagrdio.nych' dysfunkcjami oraz dla rodzin

2.1. Zabezpieczenie rodzinom pomocy
socjalnej ($wiadczenia pieniezne

i niepieniezne) oraz zatrudnienia
wspomaganego (prace spotecznie
uzyteczne} pomoc w zdobyciu nowych

MOPS,
Powiatowy Urzad
Pracy, organizacje

pozarzgdowe

Rodzaje form pomocy,
liczba osdb w nich
uczestniczaca

Zasitki state,
okresowe, celowe,
ustugi opiekuncze,
zabezpieczenie
wyzywienia w

kwalifikacji zawcdowych oraz w szkotach i
znalezieniu pracy. przedszkolach, 143
rodziny,
439 0s6b
2.2. Zapewnienie osobom i rodzinom MOPS, organizacje | Rodzaje form pemocy, | 195 parad
pomocy specialistycznej w rdznych pozarzadowe liczba 0séb w nich w zakresie
obszarach (uzaleZznienia, przemoc : uczestniczaca Informacji i edukacji
w rodzinie, niepetnosprawnosé itp.). porady
psychologiczne -
248

porady rodzinne -
12

konsultacje
terapeutyczne - 13
wsparcie
emocjonalne - 271
porad

interwencje

w srodowisku - 74
mediacje - 3
wywiady
srodowiskowse - 46

2.3. Zapewnienie pomocy w szybszym

Urzad Miasta

Liczba osdb, kidre

dostepie do lokali socjalnych lub Ptocka otrzymaly mieszkania 3
komunalnych niezbednych dla rodzin MOPS

zagrozonych eksmisja.

2.4. Zapewnienie pomocy rodzinom MOPS Liczba rodzin objetych

w formie pracy z asystentem rodziny wsparciem asystenta

i obejmowanie pomocya rodziny redziny 112
wsplerajacej.

2.5. Prowadzenie monitoringu rodziny MOPS Liczba rodzin objetych S

dysfunkcyjnej po zakorniczeniu
wspolpracy z asystentem rodziny,

monitoringiem




3. Prowadzeme dzialalnosm sprzyjajacej umacnianiu rodziny | wypelnianiu przez nig
roli opiekuriczo-wychowawczej

101
3.1. Dziatania majgce na celu MOPS, Liczba realizowanych
podnoszenie kompetencji opiekuniczo organizacje dziatan,
wychowawczych, warsztaty dla rodzicow, pozarzadowe
spotkania indywidualne z rodzinami, liczba rodzin 101
takze w miejscu zamieszkania, w nich uczestniczaca
3.2, Organizowanie grup wsparcia, grup MOPS, Liczba grup wsparcia, 4
samopomocowych | pomocy organizacje samopomocowych
wolontarystycznej dla rodzin z pozarzgdowe oraz liczba ich 15
problemami opiekuriczo-wychowawczymi. uczestnikéw
3.3. Prowadzenie ustug opiekuriczych Osrodek Rodzinnej | Liczba rodzin objetych g
i specjalistycznych ustug dla rodzin Pieczy Zastepczej, |ustugami
wychowujgcych dziedi, szczegdinie dzieci organizacje
niepetnosprawne. pozarzadowe
3.4. Poszerzenie i doskonalenie MOPS, organizacje |Liczba rodzin 112
kompetencji rodzicielskich, pozarzadowe objgtych wsparciem
4. Zapobieganie niedostosowaniu spotecznemu dzieci | mtodziezy
4.1. Prowadzenie programow Urzad Miasta Liczba realizowanych 96
profilaktyczno edukacyjnych dla dzieci Ptocka, MOPS, programéw
i miodziezy, organizacje
pozarzadowe
4.2. Zapewnienie dzieciom i miodziezy Liczba dzieci i 641
z rodzin ubogich darmowych positkdw. MOPS miodziezy
otrzymujacych positki
4.3. Organizowanie dzieciom i miodziezy MOPS, jednostki |Liczba dzieci | 360
form dziennej opieki w zakresia oswiatowe, miodziezy objetych
organizowania czasu wolnego, w tym organizacje formami wsparcia
placowek wsparcia dziennego. pozarzadowe dziennej opieki
Liczha placéwek 15
wsparcia dziennego
~Bezpiecznie,
4.4, Organizowanie w okresie wakacji MOPS, Liczba zdrowo, na
i ferii stacjonarnych i wyjazdowych form crganizatorzy organizowanych form | sportowo- zajecia
wypoczynku dla dzieci | mtodziezy wypoczynku wypoczynku, liczba dla dzieci i

potaczonych z dziataniami
profilaktycznymil.

uczestniczacych dzieci
i miodziezy

miodziezy

z elementami
profilaktyki” -
wakacyjne
spotkania dla 60
0S.- dzieci

i mlodziezy




5. Wsparcie dla kobiet w ciazy i ich rodzin

opiekunczo - wychowawczych.

5.1. Zapewnienie pomocy MOPS, Liczba kobiet i ich 1
specjalistycznej kobietom, ktdre instytucje i rodzin objetych
posiadajs dokument potwierdzajacy cigze | placowki publiczne, | wsparciem.
lub rodzinom z dzieckiem, u ktérego organizacie
zdiagnozowano ciezkie, nieodwracalne pozarzadowe
uposledzenie lub nieuleczalng chorobe
Zagrazajacq jego zyciu, powstata w
prenatalnym okresie rozwoju dziecka
badz w czasie porodu.
5.2. Realizacja kampanii informacyjnych MOPS, organizacje | Liczba zrealizowanych 8
majacych na celu przedstawienie pozarzgdowe spotkan
uprawnien przystugujacych kobietorn w informacyjnych
cigzy i ich rodzinom w ramach ustawy .
o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za
Zyciem”,
6. Pozyskanie rodzin wspierajacych
6.1. Rozprowadzenie ulotek MOPS, Liczba rozdanych 500
informacyjnych dotyczacych pozyskania instytugje i ulotek
rodzin wspierajacych. placowki publiczne,
organizacje

pozarzadowe
6.2.Weryfikacja rodzin wspierajacych MOPS Liczba 0]
w zakresie pracy z rodzing przezywajaca | zweryflkowanych
trudnosci w wypetnianiu funkeji rodzin

7. Prowadzente dziafalnosci zmiei-zajqcej do powrotu dzieci z pieczy zas’te,pczéj
pod opieke rodzicéw biologicznych '

~[7.1. Zabezpieczenie rodzinom pomocy

socjalnej (swiadczenia pieniezne

i niepieniezne) oraz zatrudnienia
wspomaganego (prace spolecznie
uzyteczne}, pomoc w zdobyciu nowych
kwailifikacji zawodowych oraz

w znalezieniu pracy.

MOPS, Powiatowy
Urzad Pracy,
organizacie
pozarzadowe

Rodzaje form pomocy,
ticzba oséb w nich
uczestniczaca

Pomoc socjalna
~ 22 osoby

pomoc
w znalezieniu pracy
- 18 osdb

7.2. Zapewnienie osobom i rodzinom
pamaocy specjalistycznej w réznych
obszarach (Uzaleznienia, przemoc
w rodzinie, niepetnosprawnosd itp.).

MOPS, organizacje
pozarzadowe

Rodzaje form pomocy,
liczba osdb w nich
uczestniczaea

Pomoc psychologa
- 35 oséb

terapeuty
uzaleznien
- 28 osdb

pomoc prawna - 18
0s6b




7.3. Realizacja dziatan majacych na celu MOPS Liczba zrealizowanych 105
podnoszenie kompetencji opiekunczo - treningdw,
wychowawczych, treningi dla rodzicow, : : )
spotkania indywidualne z rodzinami w ich Eizzzzt;?g;lZaw nich iz
miejscu zamieszkania. a
7.4. Wspdtpraca asystentow rodziny MOPS Liczba wspdlnych 10
i koordynatorow rodzinnej pieczy Osrodek Rodzinnej | dziatar podjetych w
zastepczej. Pieczy Zastepczej | celu powrotu dziecka
do rodziny biologicznej
7.5. Udziat pracownikdw socjalnych MOPS, Osrodek | czestotliwo$¢ udziatu Na biezaco

i asystentow rodziny w okresowych
ocenach sytuacji dziecka zaréwno

w rodzinnej jak i instytucjonalnej pieczy
zastepczej.

Rodzinnej Pieczy
Zastepczej,
placowki
opiekunczo -
wychowawcze

pracownikow
socjalnych w
posiedzeniach
zespotow

8. Wzmocnienie potencjatu kadr pracujacych z rodzinami wymagajacymi szczegélnego wsparcia

8.1. Wzmacnianie kompetencji MOPS Liczba 16
zawodowych poprzez szkolenia Osrodek Rodzinnej |zorganizowanych

asystentdw rodziny, pracownikow Pieczy Zastepczej |szkolen

socjalnych, pedagogdw, psychologow

i innych pracownikow zespotu Liczba oséb w nich 144
poradnictwa specjalistycznego uczestniczacych

podnoszace kwalifikacje w zakresie

nowych metod pracy z klientem oraz

podnoszace wiedze i umiejetnosci

dotyczace wspotczesnych problemow

spotecznych, takich jak zagrozenia

wynikajgce z nowych technologii.

8.2. Przeciwdziatanie wypaleniu MOPS Liczba oséb 17
zawodowemu osob realizujgcych zadania uczestniczacych

z zakresu wspierania rodziny poprzez w superwizji

uczestniczenie w superwizji.




Zatacznik nr 3

Zbiorcze zestawienie wydatkéw na realizacje zadan z zakresu wspierania
rodziny i systemu pieczy zastepczej wynikajacych z ustawy z dnia 9 czerwca
2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

poniesionych w 2024 roku

Wydatki
Nazwa zadania/jednostki organizacyjnej w 2024 roku
(w zt)
Wspieranie rodziny — zadanie gminy
Asystenci rodziny 1 260 780,07
Placéwki wsparcia dziennego 3 091 952,54

Razem wspieranie rodziny

4 352 732,61

Piecza zastepcza - zadanie powiatu

Osrodek Rodzinnej Pieczy Zastepczej,

1 793 269,57

Rodziny zastepcze - wynagrodzenia i swiadczenia dla rodzin zastepczych
funkcjonujgcych na terenie Ptocka

6 823 531,51

Rodziny zastepcze - swiadczenia na dzieci z Ptocka umieszczone w rodzinach

zastepczych na terenie innych powiatow S
Usamaodzielnienie wychowankow z rodzinnej pieczy zastepczej 124 444,00
Usamodzielnienie wychowankow z instytucjonalnej pieczy zastepczej 236 618,74
Dziec_i urodzone w P’rocl_<u i umieszs:zone przez Sqq w z'ak’radach ppiekurﬁczo— 31 715.02
leczniczych, pielegnacyjno-opiekunczych i rehabilitacyjno- leczniczych !

Dzieci z Ptocka w placowkach opiekunczo-wychowawczych i w regionalnych 621 345,47

placowkach opiekunczo-terapeutycznych na terenie innych powiatéw

Osrodek Opiekunczo-Wychowawczy

4 459 516,99

Razem piecza zastepcza

14 716 623,11

taczne wydatki na zadania gminy i powiatu okresélone w ustawie
o0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej

19 069 355,72
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